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Forstliches Umweltmonitoring startet in eine neue Runde

Nordwestdeutsche Forstliche Versuchsanstalt beteiligt sich am bisher
groBten europaischen Umweltschutzprojekt.

Das Projektteam der Abteilung Umwelt-
kontrolle (v.l.n.r.): Dr. Henning Meesen-
burg, Nils Kénig, Mascha Albrecht und
Prof. Dr. Johannes Eichhorn,

Die Nordwestdeutsche Forstliche
Versuchsanstalt (NW-FVA) ist der
gréBte deutsche Projektpartner im
neu bewilligten Projekt »FutMon«
(Further Development and Imple-
mentation of an EU-level Forest
Monitoring System) aus dem Um-
weltschutzprogramm Life+ der Euro-
paischen Union. Ziel des Projekts
FutMon ist die Etablierung eines
europaisch harmonisierten, forstli-
chen  Umweltmonitoring-Systems,
das politikrelevante Informationen
lber den Zustand der europaischen
Walder liefern soll.

Beim Forstlichen Umweltmoni-
toring werden im reprasentativen

Hallo liebe Kolleginnen und Kollegen,

mein Name ist Elfie Berg. Ich komme von der Nordwest-
deutschen Forstlichen Versuchsanstalt und habe dort als
Technische Assistentin in der Abteilung Waldschutz ge-
arbeitet. An der Versuchsanstalt war ich schon seit meh-
reren Jahren als értlichen Frauenbeauftragte fiir die hes-
sischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter tatig.

Nach einer Hospitationszeit in der Landesbetriebslei-
tung bei Nadja Poroffscheck habe ich mich um die Eltern-
zeitvertretung der Besonderen Frauenbeauftragten be-
worben. Das breit gefacherte Tatigkeitsfeld stellt ftir mich
eine neue Herausforderung dar. Mich reizt die Aufgaben-
vielfalt der Funktion und ich méchte die Leitung bei der
Umsetzung der Ziele des Gleichstellungsgesetzes im Sin-
ne der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unterstiitzen.

Stichprobenraster von 16x16 km In-
formationen zum Waldzustand erho-
ben. Auf zahlreichen tiber ganz Euro-
pa verteilten Intensiv-Messstationen
werden darlber hinaus detaillierte
Untersuchungen zum Nahrstoff- und
Wasserhaushalt, zu Schadstoffein-
trdgen, zur Baumvitalitdit und zum
Klimawandel durchgefiihrt. Neben
der Fortfihrung bewshrter Unter-
suchungsverfahren werden im Fut-
Mon-Projekt neue Methoden ent-
wickelt und getestet, um nach zwei
Jahren ein fir ganz Europa harmo-
nisiertes System mit Rastererhebun-
gen und Intensiv-Messstationen mit
einheitlichen Verfahren in Betrieb
nehmen zu kdnnen. Die NW-FVA als
3-Lander-Anstalt betreibt in Hessen,
Niedersachsen und Sachsen-Anhalt
neun solcher durch das Projekt ge-
forderten  Intensiv-Messstationen.
Eine europdische forstliche Umwelt-
datenbank wird alle Daten erfassen
und eine europaweite Auswertung
ermoglichen.

Das vom von Thinen-Institut in
Hamburg koordinierte Projekt mit 40
Partnern aus 24 europaischen Lan-
dern hat ein Gesamtbudget von 34
Mio. Euro fir die Jahre 2009 und
2010 und wird mit 16 Mio. Euro von
der EU gefordert. Es ist damit das

entschlossen,

bisher gréfte von der EU geforderte
Umweltschutzprojekt. Die  NW-FVA
ist dabei fir die Koordination der
Teilprojekte zur Baumvitalitat und zur
Qualitatssicherung in den europai-
schen Laboratorien zustandig und
fuhrt ein Pilotprojekt zur Fernerkun-
dung der Baumkronendichte mit
Laser-Scannern durch. Mit einem Pro-
jektbudget von insgesamt 1,9 Mio.
Euro (EU-Férderung 0,9 Mio. Euro)
ist die NW-FVA der gréBte deutsche
und der flinftgréBte europaische Pro-
jektpartner. Der Eigenanteil von rund
1,0 Mio. Euro wird von den drei die
NW-FVA tragenden Landern Nieder-
sachsen, Hessen und Sachsen- An-
halt erbracht.

»Wir sind sehr froh, dass dieses
in Europa einmalige Projekt zustan-
de gekommen ist und wir als groBter
deutscher Partner mit langjahriger
Erfahrung im forstlichen Umweltmo-
nitoring beteiligt sind«, erklart der
Leiter der Abteilung Umweltkontrolle
der NW-FVA, Prof. Dr. Johannes Eich-
horn. »Wir hoffen nun, dass die EU
auch das bereits in Planung befind-
liche 3-jahrige Folgeprojekt fordert,
um das neu entwickelte Monitoring-
system auch europaweit umsetzen zu
koénnen.«

Nils Kénig

+ + + Kurz notiert + + +

Dabei mochte ich mich ins-
besondere fiir die weitere Um-
setzung der Gleichberechti-
gung bei Hessen-Forst und flir
eine bessere Vereinbarkeit von
Familie und Beruf einsetzen.
Deshalb habe ich mich dazu
mich zunachst
fir ein Jahr als Besondere
Frauenbeauftragte bestellen zu lassen und bin als An-
sprechpartnerin fiir lhre Fragen, Anregungen und Ideen
zum Thema Chancengleichheit fiir Sie da.

Ich freue mich, wenn Sie mich bei meiner Tatigkeit
unterstutzen! Nadja Poroffscheck wiinsche ich bei der
Wahrnehmung ihrer neuen Lebensaufgabe genauso viel
Erfolg wie im Berufsleben!

Elfie Berg
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