Nordwestdeutsche
Forstliche Versuchsanstalt

STELLENAUSSCHREIBUNG

An der Nordwestdeutschen Forstlichen Versuchsanstalt in Gottingen - einer gemeinsamen Einrichtung der
Lander Niedersachsen, Hessen, Sachsen-Anhalt und Schleswig-Holstein - ist im ,Sachgebiet Kafer und
Mittelprifung® der Abteilung Waldschutz die Stelle

Sachbearbeitung
- AuBRendienst, Innendienst, Labortatigkeit - (m/w/d)

zum néchstmdoglichen Zeitpunkt unbefristet zu besetzen.

Der Schwerpunkt der Tatigkeit liegt in der Unterstutzung des Waldschutzes durch die praxisorientierte Pru-
fung von Pflanzenschutzmitteln und -verfahren.

lhre Aufgaben:

Organisation, Durchfiihrung und Aufbereitung von Prifungen zur Wirksamkeit von Pflanzenschutz-
mitteln in amtlichen Zulassungsverfahren und zur eigenen Orientierung

Mitwirkung bei der Organisation des entomologischen und Mittelpriifungs-Labors sowie Organisa-
tion des AuRRendienstes

Betreuung und Organisation des Pflanzenschutzmittel-Lagers

Anlage und Betreuung von Versuchen zur Erarbeitung neuer Verfahren und Methodenverbesse-
rungen zum Waldschutz im Freiland und im Labor

Datenaufnahme und -aufbereitung, Analyse und Auswertung der Aufnahmedaten sowie Vorberei-
tung fur weitere statistische Auswertungen

Mitwirkung bei der Anfertigung von Berichten, Praxisinformationen und Veroffentlichungen
Kooperation mit den Sachgebieten der eigenen und der anderen Abteilungen der Forstlichen Ver-
suchsanstalt sowie mit den Dienststellen der Partnerlander

Wissenstransfer in die Forstpraxis, Mitwirkung bei Fortbildungs- und Schulungsmaf3nahmen

lhr Profil:

erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor/Diplom-FH) der Fachrichtung Forstwirt-
schaft bzw. Forstwissenschaft

Beféhigung fur die Laufbahngruppe 2, erstes Einstiegsamt des Forstdienstes

Kenntnisse im Bereich Waldschutz, Pflanzenschutz und deren gesetzlicher Grundlagen
Kenntnisse der wichtigen forstlichen Schaderreger

sicherer Umgang mit Standard-Biroarbeitsplatzsoftware

Sachkundenachweis Pflanzenschutz (kann ggf. nachgeholt werden)

PKW-Fuhrerschein sowie die Befahigung und Bereitschaft zum AuRendienst im gesamten Zustén-
digkeitsbereich der NW-FVA mit ggf. auch mehrtagigen Dienstreisen.

volle Einsatzfahigkeit im Geldnde mit hoher kérperlicher Belastbarkeit

von Vorteil sind Kenntnisse von Labortechniken und Erfahrungen in der Labor- und Freilandarbeit

Vorausgesetzt werden eine ergebnisorientierte Arbeitsweise und ein hohes MalRR an Arbeitsgiite sowie
Eigeninitiative selbstdndiges Handeln, Flexibilitdt und Verantwortungsbereitschaft im Rahmen der Auf-
gabenstellung.
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Die Bewerberinnen und Bewerber sollten tber ein gutes Organisationsvermdgen, hohe Einsatzbereitschaft,
Teamfahigkeit und Kooperationsfahigkeit mit externen Institutionen verfugen.

Wir bieten lhnen ein interessantes Berufsfeld im Kreis engagierter, innovativer Kolleginnen und Kollegen.

Der Dienstposten / Arbeitsplatz ist nach BesGr. A 11 NBesG bzw. nach Entgeltgruppe 11 der Entgeltord-
nung zum TV-L bewertet.

Der Dienstort ist Gottingen.

Als familienfreundlicher Arbeitgeber unterstiitzen wir Sie zudem bei einer familienfreundlichen Arbeitszeit-
gestaltung und bieten vielféltige Formen der Teilzeitbeschaftigung sowie grundsétzlich die Moglichkeit der
Nutzung des mobilen Arbeitens soweit die Erfordernisse des Dienstpostens dies zulassen.

Die NW-FVA strebt in allen Bereichen und Positionen an, eine Unterreprasentanzi. S. des NGG abzubauen.
Daher sind Bewerbungen von Frauen besonders erwiinscht und kdnnen nach Mal3gabe des § 11 NGG
bevorzugt berticksichtigt werden.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher
Leistung ebenfalls nach MaRRgabe der einschlagigen Vorschriften bevorzugt beriicksichtigt. Eine Behinde-
rung/Gleichstellung bitten wir zur Wahrung lhrer Interessen bereits in der Bewerbung mitzuteilen.

Bewerbungen von Menschen aller Nationalitaten sind willkommen. Gute Kenntnisse der deutschen Sprache
sind erforderlich; Mindestanforderung Level C 1 nach dem Gemeinsamen Europdaischen Referenzrahmen
fur Sprachen (GER).

Eingangsbestatigungen/ Zwischennachrichten werden nicht versandt. Es erfolgt keine Ricksendung der
Bewerbungsunterlagen, insofern missen mit der Bewerbung keine Originalunterlagen oder beglaubigte Ko-
pien eingereicht werden. Diese werden ggf. im Zusammenhang mit der Einbeziehung der Bewerbung in
das Auswahlverfahren nachgefordert. Sofern dennoch die Riicksendung der Unterlagen gewiinscht wird,
ist den Bewerbungsunterlagen ein frankierter Riickumschlag beizulegen. Andernfalls werden die Bewer-
bungsunterlagen nach Abschluss des Ausschreibungsverfahrens vernichtet.

Fur Bewerbungen per E-Mail nutzen Sie bitte unser E-Mail-Konto bewerbungen@nw-fva.de. Auch hier gel-
ten die oben genannten Regelungen bei Einbeziehung der Bewerbung in das Auswahlverfahren.

Um das Bewerbungsverfahren durchfiihren zu kénnen, ist es notwendig, personenbezogene Daten zu spei-
chern. Durch die Zusendung lhrer Bewerbung erklaren Sie sich einverstanden, dass wir Ihre Daten zu Be-
werbungszwecken unter Beachtung der Datenschutzvorschriften elektronisch speichern und verarbeiten.
Weitere Informationen zum Datenschutz entnehmen Sie bitte der Datenschutzerklarung fir Bewerberinnen
und Bewerber.

Bitte senden Sie lhre aussagekréaftige Bewerbung bis zum 31.07.2025 unter Nennung des Kennwortes
»Kafer und Mittelprifung SB-MP“ an die

Nordwestdeutsche Forstliche Versuchsanstalt
-Zentrale Stelle-

GréatzelstralRe 2

37079 Gottingen

Weitere Auskunft zum Bewerbungsverfahren erteilen lhnen gern Frau Silvia Meyer (Tel.: 0551/69401-211;
silvia.meyer@nw-fva.de) bzw. fachliche Auskinfte erteilen Ihnen gern Herr Dr. Rohde (Tel.: 0551/69401-
186; martin.ronde@NW-FVA.de) oder Herr Dr. Hurling (Tel.: 0551/69401-145; rainer.hurling@NW-FVA.de).
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